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PROCEDURA OPERATIONALA

Privind

1. LISTA RESPONSABILILOR CU ELABORAREA, VERIFICAREA SI APROBAREA

EDITIEI / REVIZIEI IN CADRUL EDITIEI PROCEDURII OPERATIONALE

N Elemente privind Numele si prenumele Functia Data Semnitura
£ responsabilii /
Crt. operatiunea
I 2 3 4 5
1.1. Elaborat Neicu Angela Membru C.E.A.C. | 20.11.2017 O?;/gd__.
1.2: Verificat Dinu Danut Director adj. 20.11.2017
1.3, Aprobat Mondescu Alin Director 20.11.2017 %

2. SITUATIA EDITIILOR / REVIZIILOR iN CADRUL EDITIILOR PROCEDURII

OPERATIONALE
Edt / G & Data de la care se
1f1a / revizia o e . P aplici prevederile
CNr. in cadrul editiei Componenta revizuita Modalitatea reviziei edifiei sau revizici
rt. editiei
! 2 3 4
2.1. Editia I X X 02.12.2017
2.2, Revizia I
2.3, Revizia Il




3. LISTA CUPRINZAND PERSOANELE LA CARE SE DIFUZEAZA EDITIA /
REVIZIA DIN EDITIILOR PROCEDURII OPERATIONALE

Scopul

Nr.

Serviciu /

Nume si

Data

Nr. difuzarii Exemplare Compartiment Hunefla prenume primirii Semnatura
Crt. [ 2 3 1 5 6 7
3.1. | Verificare 1 Conducere Director Dinu 20.11.2017 7
adjunct Danut A
3.2. | Aplicare 1 Secretariat Secretar Mititelu | 04.12.2017
Izabela gzﬁ
3.4. | Aplicare Conform Cadre didactice | Diriginti Conform | 04.12.2017 N
Deciziei nr. Invatatori statului de
76/04.10.2017 functii
aprobat >
3.5. | Informare 1 Comitetul de Presedinte Bocai 27.11.2017 /]
périnti Vasile ﬁﬂ‘
3.6. | Informare 1 Personal 27.11.2017 =
didactic
3.7. | Informare | Secretariat Secretar Mititelu 27.11.201%
[zabela ‘XK
3.8 | Evidenta | Secretariat Secretar Mititelu Z7.1L L2017
[zabela QR/’
3.9 | Arhivare | Secretariat Secretar Mititelu 04.11.2017 \
Izabela &K/
3.10 Alte
scopuri
4. SCOPUL

Procedura asigurd transparenta decizitionala cu privire la respectarca si aplicarea
prevederilor legale in vigoare, LEN, ROFUIP, ROFUIP- Scoala Gimnaziala Filiasi, Statutul
elevului, cu privire la constatarea abaterilor disciplinare, remedierea comportamentald si
sactionarea elevilor din Scoala Gimnaziala Filiasi.

5. DOMENIUL DE APLICARE

5.1. Procedura vizeaza, se aplica si responsabilizeazi toti elevii, cadrele didactice si parintii;

5.2. La procedurd participd toate Serviciile si Compartimentele interesate;

5.3.Procedura operationala este modalitatea de baza prin care Comisia pentru disciplina din
cadrul unitétii isi desfasoara activitatea specifica si face raportarea periodica.

6. DOCUMENTE DE REFERINTA

e Legea Educatiei Nationale nr. 1/ 2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatamant Preuniversitar,
aprobat prin OMENC nr. Nr. 5079/2016, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr.87/2006 pentru aprobarea ordonantei de urgenta a Guvernului nr.75/2005 privind
asigurarea calitatii educatiei;

e Regulamentul Intern al Scolii Gimnaziale Filiasi;

e Statutul elevului. OM 4742/10.08.2016




7. DOCUMENTE CONEXE

Decizia interna nr. 76/04.10.2017

e Tabel tip de difuzare a procedurii
e Anexa | — Instiintare — Tip 1;
e Anexa 2 — Instiintare — Tip2;
e Anexa 3 — Instiintare — Tip3;
e Anexa4 — Instiintare — Tip4.
8. DESCRIEREA PROCEDURII OPERATIONALE
8.1. Generalititi:
PO privind constatarea abaterilor disciplinare, remedierea comportamentala si
sanctionarea elevilor:
* Informarea si prelucrarea procedurala a tuturor elevilor, cadrelor didactice i paringilor
prin proces verbal,
8. Resurse necesare:
* legislatia specifica;
» calculator si imprimanta;
* conexiune Internet;
« Caietul Invatatorului/Dirigintelui;
* Registru de procese verbale al Consiliului clasei, insotit de dosarul cu anexe
8.3. Modul de lucru:
Pasul 1
Intocmire si distribuire PO. B
Responsabilul/membrii Comisiei C.E.A.C. din unitate intocmesc prezenta PO, dupd care
directorul o verifica si o aproba, iar personalul desemnat o pune in aplicare. Exemplarul 1 al
prezentei proceduri se pastreaza intr-un biblioraft specific la directorul unitatii.
Termen: noiembrie a.c.
Pasul 2
Sesizarea, constatarea abaterii si demararea cercetirii disciplinare.
CINE SI CUM CONSTATA ABATEREA DISCIPLINARA:
o REFERAT, intocmit de diriginte sau orice angajat al unitatii; contine: descrierea faptei, imprejurarile in care a
fost savarsita fapta
o SESIZARE/PLANGERE formulati de persoane juridice sau fizice, in care sunt descrise faptele si se solicita
conducerii luarea masurilor disciplinare
o CONSEMNAREA faptelor savarsite de cétre elev in Registrul de Disciplina pentru elevi, aflat la Secretariatul
unitdtii scolare, de catre persoana care a identificat faptele sanctionabile.
Documentul (referat/sesizare)plangere) se inregistreaza in Registrul de intréri-iesiri al unitatii de
invatamant.

Termen: permanent



Pasul 3
Gestionarea §i arhivarea documentelor specifice

La nivelul clasei, invatatorii si profesorii diriginti au obligatia de a gestiona si arhiva
documentele care fac obiectul cercetarii si sanctiondrii disciplinare a elevilor.
Termen: Permanent

8.4. Descrierea procedurii
84.1. _TIPURI DE ABATERI:

A. Fapte (prevazute in R.O.F.U.LP.- Scoala Gimnaziala Filiasi);

- Nefrecventarea cursurilor;
- Nerespectarea regulamentelor si deciziile unitatii de invatamant preuniversitar;

- Lipsa unui comportament civilizat si a prezentei la scoald intr-o tinuta vestimentard decenta si
adecvatd, si nepurtarea elementelor de identificare in conformitate cu legislatia in vigoare si cu
regulamentele si deciziile unititii de invatimant preuniversitar.

- Omiterea sesizarii autoritatilor competente in legdturd cu orice ilegalitati in desfasurarea
procesului de invitamant si a activitdtilor conexe acestuia, in conditiile legii;

- Nesesizarea reprezentantii unitatii de invatamant cu privire la orice situatie care ar pune in
pericol siguranta elevilor si a cadrelor didactice;

- Utilizarea in mod necorespunzitor, conform destinatiei stabilite, a tuturor facilitagilor scolare
la care au acces;

- Refuzul de a respecta curatenia, linistea si ordinea in perimetrul scolar;

- Neimplicarea in pastrarea integritatii si a bunei functiondri a bazei materiale puse la dispozitia
lor de citre institutia de inva{dmant preuniversitar;

- Refuzul de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la
dispozitia lor de catre institufia de invdtimant preuniversitar, in urma constatarii culpei
individuale;

- Refuzul de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi si de a-1 prezenta cadrelor didactice
pentru trecerea notelor obtinute in urma evaludrilor precum si paringilor, tutorilor sau sus{inétorilor

legali pentru luare la cunostinta in legéturi cu situatia scolara;

- Refuzul de a utiliza manualele scolare primite gratuit si de a le restitui in stare bun, la sfarsitul
anului scolar;

- Refuzul de a manifesta infelegere, toleranta si respect fata de intreaga comunitate scolari: elevi
si personalul unitatii de invatamant;

- Necunoastea si nerespectarea voita a prevederilor Statutului Elevului si ale Regulamentului de
organizare si functionare a unititii de invatamaént, in functie de nivelul de intelegere si de

particularitatile de varsta si individuale ale acestora;




- Refuzul de a ocupa locurile stabilite in timpul deplasarii in microbuzele scolare, de a avea un
comportament si un limbaj civilizat, de a nu distruge bunurile din mijloacele de transport si de a
respecta regulile de circulatie;

- Omiterea anuntrii, in caz de imbolnavire, a invatatorului/profesorului diriginte, direct sau prin
intermediul pdrintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali, refuzul de a se prezenta la cabinetul
medical si, in functie de recomandarile medicului, mai ales in cazul unei afectiuni contagioase, si
puna in pericol sdndtatea colegilor sau a personalului din unitate;

- Distrugerea, modificarea sau completarea documentelor scolare, precum cataloage, foi
matricole, carnete de elev si orice alte documente din aceeasi categorie sau deteriorarea bunurilor
din patrimoniul unitatii de invatamant;

- Introducerea si difuzarea, in unitatea de invatdmant preuniversitar, a materialelor care, prin
continutul lor, atenteazd la independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea nationala a tarii,
care cultiva violenta, intoleranta sau care lezeaza imaginea publica a unei persoane;

- Blocarea cdilor de acces in spatiile de invatamant;

- Detinerea sau consumul de droguri, bauturi alcoolice sau alte substante interzise, tigri,
substante etnobotanice;

- Participarea la jocuri de noroc;

- Introducerea si/sau uzul in perimetrul unitatii de invatadmant a oricaror tipuri de arme sau alte
produse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori, spray-uri lacrimogene, paralizante sau
altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a elevilor si a
personalului unititii de invatamant

- Difuzarea de materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornografic
in incinta unitdtilor de invatamant;

- Utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor
(exceptie de la aceastd prevedere, este permisa utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de
curs, numai cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ sau in situatii
de urgenta);

- Lansarea de anunturi false cétre serviciile de urgenta;

- Manifestarea unor comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare;

- Manifestare violenta in limbaj si in comportament fatd de colegi si fata de personalul unitatii
de invatamant;,

- Provocarea, instigarea si participarea la acte de violenta in unitatea de invatamant si in afara
ei;

- Pardsirea perimetrului unititii de invatamant in timpul programului scolar, cu exceptia

situatiilor previzute de regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant;



Utilizarea unui limbaj trivial sau de invective in perimetrul scolar;

- Invitarea / facilitarea intrarii in scoala a persoanelor strdine, fard acordul conducerii scolii si al

dirigintilor.

- Orice alta fapta care contravine legilor

Pasii | Activitati principale Responsabili Activitdti conexe Responsabili

Pl Constatarea faptei si Cadre didactice; Anuntarea directorului Profesorul de

aducerea la Colegi de clasa; serviciu;

cunostinta Alti martori. Invatitorul/Dirigintele

profesorului de
serviciu/ dirigintelui
P2 Anchetarea cazului | Invatatorul/Dirigintele
B3 Stabilirea gravititii | Invatitorul/Dirigintele Informarea Invatitorul/Dirigintele
faptei parintilor/tutorilor
legali

P4 Convocarea Invatatorul/Dirigintele

consiliului

profesorilor clasei
P5 Sanctionarea elevului Consiliul clasei
P6 Ducerea la Invatatorul/Dirigintele Anuntarea Invatatorul/Dirigintele
indeplinire a hotararii directorului;
Consiliului Anuntarea
profesorilor clasei Consilierului
educative;
Anuntarea
parintilor/tutorilor
legali
P7 Colaborarea cu Invatitorul/Dirigintele | Consiliere psihologica Consilier scolar
parintii
P8 Monitorizarea Invatatorul/Dirigintele
elevului Consilierul scolar

P9 | Incheierea procedurii




B. Abateri repetate;
in cazul abaterilor repetate se procedeazi la incadrarea faptei la o treapta superioard din
punct de vedere al gravitatii.
84.2. TIPURI DE SANCTIUNI:
A. Observatia individuala;
B. Mustrarea scrisa;
C. Retragerea temporara sau definitive a bursei;
D. Mutarea disciplinard la o clasa paralele din aceeasi unitate de invatamant
CINE SI CUM CONSTATA ABATEREA DISCIPLINARA:
« REFERAT, intocmit de diriginte sau orice angajat al unitatii; contine: descrierea faptei, imprejurarile in care a
fost savarsita fapta
¢ SESIZARE/PLANGERE formulatd de persoane juridice sau fizice, in care sunt descrise faptele si se solicitid
conducerii luarea masurilor disciplinare
o CONSEMNAREA faptelor savarsite de cétre elev in Registrul de Disciplina pentru elevi, aflat la Secretariatul

unitdtii scolare, de cétre persoana care a identificat faptele sanctionabile.
Documentul (referat/sesizare)plangere) se inregistreaza in Registrul de intrari-iesiri al unitatii de

invatamant.

A — Observatia individuala

- Observatia individuald constd in atentionarea elevului cu privire la incalcarea
regulamentelor in vigoare, ori a normelor de comportament acceptate.

- Aceasta trebuie insotita de consilierca acestuia, care sd urmareasca remedierea
comportamentului.

- Sanctiunea se aplicd de cétre profesorul diriginte, invétatorul / institutorul / profesorul
pentru invd{@mantul primar sau de catre directorul unitatii de invatamant.

- Sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, atat elevilor cat si parintilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali.

- Sanctiunea se aplica din momentul comunicarii acesteia sau ulterior, dupa caz.

— trarea scrisi

- Mustrarea scrisd constd in atentionarea elevului, in scris, de cétre profesorul pentru
invatdmantul primar sau profesorul diriginte, cu mentionarea faptelor care au determinat
sanctiunea;

- Sanctiunea este propusd consiliului clasei, in scris, sub forma unui referat inregistrat, de
citre cadrul didactic la ora céruia s-au petrecut faptele susceptibile de sanctiune, spre validare;

- Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese -verbale al consiliului clasei si intr-un
raport care va fi prezentat consiliului profesoral de citre invatitorul / institutorul / profesorul
pentru invatdmantul primar sau profesorul diriginte, la sfarsitul semestrului;

- Documentul continand mustrarea scrisa va fi inméanat elevului sau parintelui / tutorelui /
sustinatorului legal, pentru elevii minori, personal sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil,
prin postd, cu confirmare de primire;



- Sanctiunea se Inregistreaza in catalogul clasei, precizandu-se numarul documentului;
- Sanctiunea poate fi insofita de scaderea notei la purtare, respectiv de diminuarea
calificativului, in invatdmantul primar.

C - Retragerea temporari sau definitiva a bursei

- Retragerea temporard sau definitiva a bursei se aplica de catre director, la propunerea
consiliului clasei, aprobata prin hotararea consiliului profesoral;

- Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare, respectiv de diminuarea
calificativului, In invatamantul primar, aprobata de consiliul profesoral al unititii de mvatamant.

D - Mutarea disciplinari

- Mutarea disciplinara la o clasa paraleld, in aceeasi unitate de invatamant, se consemneazi
intr-un document care se inmaneaza de catre invitator / institutor / profesorul pentru invatdmantul
primar / profesorul diriginte / director, sub semnaturd, parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal
al elevului minor si elevului, daca acesta a implinit 18 ani;

- Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol;

- Sanctiunea, insofitd de sciderea notei la purtare, se valideazd in consiliul profesoral, la
propunerea consiliului clasei;

- Sanctiunea nu se aplica pentru invatamantul primar.

E — Nefrecventarea orelor de curs

Pentru toti elevii din invatamantul preuniversitar, la fiecare 20 de absente nejustificate pe
semestru din totalul orelor de studiu, va fi scazuta nota la purtare cu cite un punct.

F — Pagube patrimoniale

Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitatii de
invafdmant sunt obligati sa acopere, in conformitate cu prevederile art. 1357-1374 din Codul Civil,
toate cheltuielile ocazionate de lucrérile necesare reparatiilor sau, dupa caz, sa restituie bunurile
sau sd suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase.

Abaterea poate fi insotita de scaderea notei la purtare, dupa caz.

In cazul distrugerii sau deteriordrii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati
inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si

tipului de manual deteriorat. in caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective.,
Elevii nu pot fi sanctiona{i cu scaderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea
manualelor scolare.

843. ANULAREA SANCTIUNII

Dupa opt sdptimani sau la incheierea semestrului sau a anului scolar, consiliul se
reintruneste. Daca elevul cdruia i s-a aplicat o sanctiune tip A-D da dovada de un comportament
fara abateri pe o perioada de cel putin 8 sdptdmani de scoald, pand la incheierea semestrului sau a
anului scolar, prevederea privind scaderea notei la purtare, asociatd sanctiunii, poate fi anulata.
Anularea, in conditiile stabilite anterior, a scaderii notei la purtare se aproba de citre entitatea care
a aplicat sanctiunea.

844. CONTESTAREA



Contestarea sanctiunilor tip A-D, ce pot fi aplicate elevilor, se adreseaza de catre parintele
/ tutorele / sustinatorul legal al elevului, Consiliului de Administratie al unitdtii de invatimant
preuniversitar, in termen de 5 zile lucratoare de la aplicarea/comunicarea sanctiunii.

Contestatia se solufioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la secretariatul
unitatii de invatamant.

Hotéararea Consiliului de Administratie nu este definitivd si poate fi atacata ulterior la
instan{a de contencios administrativ din circumscriptia unitétii de invatamant, conform legii.

9. RESPONSABILITATI SI RASPUNDERI iN DERULAREA ACTIVITATII
9.1. Parintele/tutorele legal:

¢ Parintele/tutorele legal, la inceput de an scolar (si ori de cate ori este necesar) in sedintele cu
parintii este informat si prelucrat sub semniturd despre prevederile regulamentului scolar si ale
regulamentului de ordine interioara a unitatii cu privire la frecventarea cursurilor, modalitatile de
invoire de la ore a elevilor si motivare a absentelor;

e Este informat/Informeaza (telefonic/direct) invatatorul/profesorul diriginte in legiturd cu
situafia elevului;

e Dupa caz, solicitd invatatorului/profesorului diriginte sau profesorilor care predau la clasi
lamuriri asupra aspectelor educationale ale fiului/ficei lor.

9.2. invititorul/profesorul diriginte:

e La inceput de an scolar (si ori de cate ori este necesar) in sedintele cu parintii dirigintele
informeaza $i prelucreaza sub semnatura prevederile regulamentului scolar si ale regulamentului
de ordine interioara a unitdtii cu privire la frecventarea cursurilor, modalititile de invoire de la ore
a elevilor si motivare a absentelor;

o Informeaza si este informat (telefonic/direct) de catre parinte/tutore legal in legaturd cu situatia
elevului;

e Dupa caz, invatatorul/profesorul diriginte stabileste procedural incadrarea si modul de
remediere a abaterii, precum si sanctiunea aplicabila elevului, si o comunici,
directorului/parintilor/tutorilor legali;

o In urma hotararilor luate, invatitorul/profesorul diriginte este responsabil de ducerea la
indeplinire a procedurii;

o Invitatorul/profesorul diriginte este responsabil de preluarea, operarea si arhivarea
documentelor privind cazurile de abatyeri disciplinare.

9.3. Secretariatul:

e Inregistreazd documentele specifice si le inainteazé spre avizare conducerii unitatii;
e Inmaéneaza invifitorului/profesorului diriginte documentele avizate pentru operare;

9.4. Elevii

e Elevil, lainceput de an scolar (si ori de cate ori este necesar) in orele de consiliere sunt informati
si prelucrati cu privire la prevederile regulamentului scolar, statutului elevului si ale
regulamentului de ordine interioard a unitatii in ceea ce priveste frecventarea cursurilor, drepturile
si indatoririle ce le revin.



9.5. Conducerea unitatii

e In cadrul Consiliului Profesoral directorul/directorul adjunct informeaza si prelucreaza sub
semnaturd cadrele didactice In legaturd cu procedura operationald privind constatarea abaterilor
disciplinare, remedierea comportamentala si sanctionarea elevilor;

e Directorul/directorul adjunct primesc documentele specifice spre avizare;

e Directorul/directorul adjunct analizeaza si sesizeazd, dupa caz, Comisia de disciplind din
unitate, serviciile de politie , jandarmerie, s.a. spre rezolutia cauzei;

e Verifica periodic/lunar situatiile inregistrate la nivelul claselor/scolii prin intermediul Comisiei
de disciplind din cadrul unitatii.

9.6. Comisia de disciplina

e Periodic verifica si actualizeaza la nivelul claselor/scolii situatia privind abaterile disciplinare;
e I[nméneaza periodic/lunar conducerii unitatii rapoarte privind situatia inregistrata, centralizat
pe unitate.

Nr. Actiunea /
ert. . Operatiunea | In. | Op. | Ap. | Ah. | Ge. EL \%# A.
Compartimentul / Postu
1, Responsabil/Membrii CEAC X
2. Director X X X X
B Membrii CA X X
4. Cadre didactice X X
5. | Invatatori/Diriginti X X X X X
6. Comisia de disciplina X X X X X
(e Secretariat X X X X




10. DEFINITII SI ABREVIERI ALE TERMENILOR UTILIZATI IN PROCEDURA

OPERATIONALA

10.1. Definitii ale termenilor

Nr. Termenul Definitia si / sau, daca e cazul, actul care defineste termenul
Crt. ! 2
1. - prezentarea formalizatd, in scris, a tuturor pasilor ce trebuie
procedura operationala (PO) urmati, a metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat, in
vederea realizarii activitdtii cu privire la aspectul procedural
2, TR - Deviere de la 0 normé prestabilitd/stabilitd in domeniul
Abatere disciplinara o i
disciplinei
3 : - O constrangere de naturd penalizatoare pentru o fapta
Sanctiune . -
nepermisa, neacceptata
10.2. Abrevieri
" Nr. Abrevierea Termenul abreviat
Crt. d 2
l. |PO Procedura operationala
2. Regulament de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
ROFUIP S
preuniversitar
3. |ROI Regulament de ordine interioara
4. |In. Informare
5. | Op. Operare
6. | Ap. Aplicare
7. | Ah. Arhivare
g |[Ge Gestionare
9. |EL Elaborare
10. | VL. Verificare
L1 3% Aprobare
12. |CA Consiliul de Administratie
13. | CEAC Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii in Educatie
11. Anexe, inregistriri, arhiviri
Nr', Denumirea anexei | Elaborator | Aprobi Nr. Difuzare L o Alte
anexi exemplare Loc Perioada elemente
0 ] 2 3 4 5 6 7 8
Raport asupra
1. respectarii Director CA 1 1 Dosar C.A. | Permanent
prezentei PO




TABEL TIP - DIFUZARE PROCEDURA

PROCEDURA OPERATIONALA

Privind

CONSTATAREA ABATERILOR DISCIPLINARE, REMEDIEREA
COMPORTAMENTALA SI SANCTIONAREA ELEVILOR

( Cod document PO 37 SGF )

NR. NUME SI PRENUME SERVICIUL/ INCADRARE/ DATA SEMNATURA
CRT. DESTINATAR DOCUMENT COMPARTIMENTUL/ FUNCTIE DIFUZARII DE LUARE

POSTUL LA
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ANEXA I - INSTIINTARE TIP-1

PROCEDURA OPERATIONALA
Privind
CONSTATAREA ABATERILOR DISCIPLINARE, REMEDIEREA
COMPORTAMENTALA SI SANCTIONAREA ELEVILOR
( Cod document PO 37 SGF)

Nr. ... £ enmmmgensnnamese
OBSERVATIE INDIVIDUALA
Catre Fam. .............ccoooviiviiiiie e,
Prifi. prezenta, SUbSemnal-Blad o wvmons somvens vasm o ounam SR Eie e s F
invatator / diriginte al €levul-Ui(=€1) .......c.coieivviiiiieiecee e ,
din  clasa ... , va aduc la  cunostintd  urmatoarele:

.....................................................................................................................................
.....................................................................................................................................
.....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

Aspectele prezentate anterior contravin prevederilor ROFUIP / Statutului
elevinlul $1 pe-cale-de Colseiiit SleTiil/BleVE vommmmmmmsmarssmemmmsrmmm s
a fost sanctionati cu ,,OBSERVATIE INDIVIDUALA”.

Masura poate fi contestata in termenul si conditiile legale.

Data, invﬁtétor / Diriginte,



ANEXA 2 - INSTIINTARE TIP-2

PROCEDURA OPERATIONALA
Privind
CONSTATAREA ABATERILOR DISCIPLINARE, REMEDIEREA
COMPORTAMENTALA SI SANCTIONAREA ELEVILOR
( Cod document PO 37 SGF)

SCOALA GIMNAZIALA FILIASI NE: i A
AVIZAT,
MUSTRARE SCRISA
Catre Fam. .........cc.ccovvvvvvvviinninennnisiersnssnnsnnnnnes
Prin: prezenta, subsentnab-nlles s e iomnmmas s qmns sosmis sams e s
invatator / diriginte al eleVul-Ui(=€1) .........cooviiiiiiiiiieceeeeee e ,
din,. €lasa  sssessaEs ; va aduc la  cunostintd  urmatoarele:

.....................................................................................................................................
.....................................................................................................................................
.....................................................................................................................................
.....................................................................................................................................
.....................................................................................................................................

Aspectele prezentate anterior contravin prevederilor ROFUIP / Statutului
elevului si pe cale de consecinta €levul/eleva .........cooooevevieiiiiiiniieee e
a fost sanctionata cu ,, MUSTRARE SCRISA”.

Masura este/nu este insotita de scaderea notei la purtare cu .......... (puncte).

Masura poate fi contestata in termenul si conditiile legale.

Data, invétﬁtor / Diriginte,



ANEXA 3 - INSTIINTARE TIP-3

PROCEDURA OPERATIONALA
Privind
CONSTATAREA ABATERILOR DISCIPLINARE, REMEDIEREA
COMPORTAMENTALA SI SANCTIONAREA ELEVILOR
( Cod document PO 37 SGF)

SCOALA GIMNAZIALA FILIASI NE o] sossmsomssannans

RETRAGEREA PARTIALA/TOTALA A BURSEI

CAtre Eaflc.onmmmmommanmmomnassmsspamsmss
Prin prezenta, subsemnal-tll-a s souw: socovis s smns womes s senis sewss i dsss senss
invatator / diriginte al eleVul-Ui(=€1) ........corirriiiiiiieiieciee e ,
diy  ©Clasd s , va aduc la  cunostintd  urmatoarele:

.....................................................................................................................................
.....................................................................................................................................
.....................................................................................................................................
.....................................................................................................................................
.....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

Aspectele prezentate anterior contravin prevederilor ROFUIP / Statutului

clevului si pe cale de consecinta elevul/eleva...........oooooiiiii,
a fost sanctionatd cu ,,RETRAGEREA PARTIALA/TOTALA A BURSEIL.......... e
Masura este insotita de scaderea notei la purtare cu........... (puncte).

Masura poate fi contestata in termenul si conditiile legale.

Data, Invatator / Diriginte,



ANEXA 4 - INSTIINTARE TIP-4

PROCEDURA OPERATIONAL;\
Privind
CONSTATAREA ABATERILOR DISCIPLINARE, REMEDIEREA
COMPORTAMENTALA SI SANCTIONAREA ELEVILOR
( Cod document PO 37 SGF)

SCOALA GIMNAZIALA FILIASI Nrooon /e,

AVIZAT,

MUTAREA LA O CLASA PARALELA

Catre Fam. ...............ooooiiiiiiiiiie,
Pilf picaetits, SUbDSCHRAREL R swrwme s oo o am i s e
invatator / diriginte al leVul-Ui(=€1) .......cceviiereireeeeeeiesieee e .
din clasa ... , va aduc la  cunostintd  urmatoarele:

.....................................................................................................................................
.....................................................................................................................................
.....................................................................................................................................
.....................................................................................................................................
.....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

Aspectele prezentate anterior contravin prevederilor ROFUIP / Statutului
glevului i pegale de sonsecnti clevul/Blevd s vemmmmmmsamms s
a fost sanctionata cu ,, MUTARE LA O CLASA PARALELA”.

Masura este Insotita de scaderea notei la purtare cu........... (puncte).

Masura poate fi contestatd in termenul si conditiile legale.

Data, Invatitor / Diriginte,



